[bookmark: _GoBack]EVALUERINGSSKEMA
Røgfri arbejdstid
Arbejdspladsens navn:   ___________________________________________  Dato:   ______________


1. Anser du indførelsen af Røgfri arbejdstid som værende vellykket?

Ja, fuldstændig

Ja, nogenlunde

Nej, slet ikke


Hvis ja: Hvad gik godt, hvad gik mindre godt, og hvilke råd kan du videregive til andre arbejdspladser?
	Uddyb svar her:


Hvis nej: Hvad tror du er årsagen, til at indførelsen ikke lykkedes på jeres arbejdsplads?
(fx modstand fra rygere, dårlig kommunikation/information) 









2. Hvad har Røgfri arbejdstid betydet for dig?

Det har givet mig mere tid til mine kerneopgaver

Det har skab en mere fælles pausekultur

Det har gjort mig frustreret over ikke at måtte ryge.

Det har betydet, at jeg holder færre pauser.

Det har skabt dårlig stemning.

Det har bragt os sammen som kollegaer.

Det har ikke betydet det store.


	Uddyb svar her:





3. Har din holdning til Røgfri arbejdstid ændret sig, siden det blev besluttet?

Ja, jeg er blevet mere positivt indstillet efter indførelsen

Ja, jeg er blevet mere negativt indstillet efter indførelsen

Nej, jeg er stadig positivt indstillet
	Uddyb svar her:



Nej, jeg er stadig negativt indstillet

4. Hvad skal der til for, at I trives bedst muligt på arbejdspladsen med indførelsen Røgfri arbejdstid?

	Uddyb svar her:







 


	Uddyb svar her:







5. Hvilke indsatser synes du, at arbejdspladsen har brug for, for at kunne fastholde eller forbedre et godt arbejdsmiljø?




6. Har Røgfri arbejdstid påvirket dit tobaksforbrug?

Nej, jeg har aldrig røget og ryger heller ikke nu.


Ja, jeg er holdt op


Ja, jeg ryger mindre


Ja, jeg ryger mere end jeg gjorde før.


Nej, jeg ryger som jeg gjorde før

	Uddyb svar her:










Har du andre tilføjelser eller kommentarer, kan du skrive det nedenfor:

	Uddyb svar her:








